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PRESENTACION

El Programa de Capacitacion y Fortalecimiento Institucional, se enmarca en el conjunto de actividades que el Consejo
Econdmico y Social de Guatemala - CES lleva a cabo en seguimiento a los lineamientos establecidos en su Agenda
Estratégica (2019), particularmente respecto del area operativa de capacitacion. A su vez forma parte de la atencion
que la Secretaria Técnica, como organo ejecutivo del CES Guatemala, presta a lo acordado por la Asamblea del CES y
plasmado en el plan de trabajo estratégico, en cuanto a vincular el area de capacitacion y el eje tematico denominado
Reforma Funcional del Estado, en correlacion con los componentes estructurales que contempla el Plan de Reactivacion
Econdmica y Social - PRES.

Para el CES el didlogo social permanente relacionado con el disefio, implementacion, seguimiento y evaluacion de
politicas publicas sobre aspectos socioeconémicos ocupa el espacio donde convergen los actores productivos del pais.
En esta ocasion, ofrecemos a la ciudadania el resultado de un proceso de formacidn en la tematica de las politicas
puUblicas con énfasis en la dotacion de conocimientos a un segmento de |la poblacion dedicado a la concrecion de esas
politicas en el seno de la administracion publica, mediante el ejercicio de la denominada funcion y gestion publica.

De ahi, entonces, que un aporte significativo para la mejora en la atencién que se debe prestar dentro del entramado
institucional y, sobre todo, las personas que se desempenan en ese marco de actuacion para la concrecion de eso que
se denomina “las politicas publicas”. Es decir, el proceso de formacion del cual damos cuenta en este documento se
centra en dar respuestas a preguntas tales como: ; Qué son las politicas publicas? ;Como se hacen? ;Como funcionan
el marco del Estado? ;Qué es la gestion publica? ; Como se eficientiza el quehacer del funcionario o servidor publico?
.Como funciona el actual sistema de servicio civil?, entre otras.

Las respuestas, desde la teoria a dichas interrogantes estan planteadas en este documento con el desarrollo de lo
expuesto por los profesionales que hacen su aporte desde las consideraciones técnicas del CES con el animo de ser
contrastadas con la actividad cotidiana de un servidor puUblico que “mueve” documentos, pero, sobre todo, materializa
presupuestos mediante acciones que, posteriormente, seran analizados bajo el criterio de la calidad del gasto publico.

Asi, los dias 6 y 13 de octubre de 2022, tuvo lugar el seguimiento de este programa de capacitacion gque concitd a cerca
de 170 participantes pertenecientes al personal de la Secretaria de Coordinacion Ejecutiva de |la Presidencia -SCEP.

El programa se desarrollé a través de 2 cursos bajo la modalidad virtual. En cada curso se abordaron los siguientes temas:
i. Conceptualizacion, disefio, gestion, seguimiento y evaluacion de politicas publicas; ii. El uso de los datos estadisticos
para las politicas publicas.

Siendo tal la importancia de |la tematica abordada, y con el propdsito de ampliar la difusion de este contenido, se publica
esta memoria para que todo aquél que acceda a este documento acrecenté sus conocimientos sobre politicas publicas.

<< <

Guatemala, noviembre de 2022.
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Primer Curso Virtual

IMPARTIDO POR:
Lic. Arnoldo Aval/ CES

CONTENIDO TEMATICO

Politicas Publicas:

Conceptualizacion
Disefo

Gestion
Seguimiento
Evaluacion
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¢Qué son las Politicas y como se hacen?

;Qué son las politicas publicas?

Cursos de accion de largo plazo del Estado impulsados por el gobierno
para orientar la institucionalidad publica hacia objetivos sociales, politicos
y economicos para el crecimientoy desarrollo humano.

Politica Antropologia

Son cartas de navegacion que
definen la ruta, velocidad y puntos

de llegada para el Estado

Economia Etnografia

Sigue el
pensamiento del

libro: Dror (1993) Sistema de planificacion de largo
Construyendo el plazo que no sustituye funciones

futuro. FCE,

México ni acciones institucionales.
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Sociologia pedagogia

Historia Estadistica




cPara qué sirven las politicas publicas?

r ~N

» Cursos de accioén
planificados y pactados

* Concretan fines del
Estado en el largo plazo

¢Qué son las
Politicas publicas?

.

Para que
sirven

* Tomar decisiones
* Planificar

* Asignar recursos
* Bienestar ciudadano

~
eClaridad y Rumbo

® Crecimiento econémico
eCalidad de vida

eConsolidar los fines del Estado

Elementos que definen capacidad de las politicas

Consenso
Respaldo politico, social y econdmico
Sostenibilidad

Institucionalidad

Presupuesto
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Resultados

Ciclo

Laswell, 1962

Informacién Conocimiento
(Inteligencia)

Propuesta
(Recommending)

Formulacion
(Prescribing)

Acudir a ejecutores
(Invoking)

Aplicacion
(Applying)

Resultados
(Appraising)

Terminacion
(Terminating)
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El Ciclo de las politicas publicas

Ciclo

INDES/BID 2005

Definicion
prioridades

y objetivos
Analisis
Analisis de opciones
Situacion y bese

consenso

Gerencia
Social

Monitoreo Seleccion

y entre
evaluacion opciones

El ciclo
OCDE 2011

i6 isié Formulacién - i6
Evaluacién Decisién Implementacion Evaluacion

y disefiode sobre de de programas de
politicas politicas programas programas




En politicas el diagndstico real es la base
fundante...

Identificar de manera cientifica la trayectoria del Estado y los
escenarios futuros. Leer la realidad y comprender el entorno desde
el dato estadistico.

;Como se formulan politicas publicas?

A partir del ciclo de politicas se construyen procesos de accion y
transformacion Estatal vinculados al bienestar de la sociedad.

La agenda 2030 de los ODS y su expresion en
las politicas nacionales

“Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) han situado con
firmeza la desigualdad en el nucleo del discurso sobre el desarrollo”

cQuiénes hacen y deciden las
Politicas publicas?

Partidos politicos

En el proyecto politico; en la intermediacion ciudadana al elaborar
la oferta electoral; en Plan de gobierno y Agenda legislativa.

Gobierno

De acuerdo al Plan de gobierno prioriza metasy propone reformas
administrativas, técnicas, legislativas.

Conflictos sociales

Lasdemandasciudadanas producenrespuestasgubernamentales
a través de acciones institucionales: delegan competencias.

Grupos de presiéon

Organizaciones econdémicasy sociales pactan procesos de politica.
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Las politicas trazan la ruta futura

ACTORES
APRUEBAN

ESTRATEGIA

fasis

Vision de largo

Evaluacion critica de

plazo resultados: cambio de
timén y rumbo Estado

\
\ 2024

participa

2028 2030-2040-2050
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Crear normativas
guias presupuesto

Seguimi;{o y monitoreo a sistemas
de iyﬂsién sectorial y municipal

~———’

Programa de Capacitacion y Fortalecimiento Institucional

POLITICAS DE
|VAL'DAR| FINAL I | LARGO PLAZO |

Punto

de
llegada




.Cémo asegurar la certeza de resultados de una politica...? ¢Para qué sirve el analisis y la gestion

2021- 2030 el dilema: ;Cambiamos o seguimos igual? de polltlcas pu blicas?

¢Qué implicaciones tiene?

Es el estudio de la viabilidad real de una politica. Medir la certeza

real de la prosperidad. Define el proceso, el sujeto, la temporalidad
y el espacio...

Debilidades institucionales
Oportunidad Baja credibilidad politica

Crisis de gobernabilidad

El andlisis de la gestion de politicas hace
creibles los resultados...

Con bajo crecimiento y sin
inclusion en el modelo.

) ) ) Oportunidad
Sin capital social para

resistir las crisis

Establecer criticamente
los niveles de impacto en
los indicadores sociales,

economicos y politicos

Con crisis de condiciones

Oportunidad Sociedad sociales: desigualdades, pobreza,
desnutricion. Sin ascenso social

¢Como pueden las politicas publicas incidir en el acuerdo de
oportunidades de largo plazo...?

70% por cuenta propia

23% con empleo

3.1% crecimiento PIB,

5.2% del PEA tiene el 43% del PIB
49% desnutricion cronica

3.5 millones de jovenes

93% nivel primario

87% diversificado privado
14% Estado en el PIB
Instituciones débiles
Fortalecimiento mercado
Matriz de desarrollo
Competitividad
Tecnologia e innovacion
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La trama cientifica del andlisis de la gestion de politicas Medir la viabilidad real y su incorporacion en la agenda de gobierno

Calcular la viabilidad Medir las consecuencias Agenda de gobierno
Medicion de la viabilidad real de las Medicion de consecuencias Consenso para incorporar
Politica fiscal Andlisis y decisiones de politica y su grado del conjunto de decisiones y su acciones de politica en las metas
Par’t‘:;t;';én tisnd de respaldo politico, econémico y implicacion en la velocidad de y prioridades en la agenda de
estionde : S ) .
s e g social. ;eform_as legales, administrativas y gobierno.
inancieras.

Educacion, salud,
empleo, vivienda

L] [ | L] L] L]

La gestion de politicas construye la agenda para el didlogo y consenso social

|
1
|
Institucionalidad I politicus
I
|
|
|

[] contexto histérico I] Temporalidad [] Institucionalidad [T incorpora Plan Gobierno [] Estatal [_] Monitoreo |
[] condiciones presente ID Respaldo politico [] Agenda legislativa [ Cronograma [] Gubernamental [] seguimiento I
I
[] Tendencias I[] Sostenibilidad [T] Agenda institucional [] Presupuesto [] Territorial [] Evaluacién final I
I
O I
: |
| Partidos Gobierno IR Agenda Cludadania Dialogo de I
I > . > . Politicos oPlan legiclativa organizada politicas
<Queé resultados sociales, economicos sProyecto Metas reforhas I
2 " ¥ iori *Demandas -Consenso
I Iat. do P I f. I. . *Oferta Electoral prioridades ePresupuestos |
| i
: y politicos se mediréan al finalizar G. Majone J— g |
I Wayne Parsons I
I Carlos Salcizor | S I I
I Yehezkel Dror

Acelerar el rumbo de pais pasa por la decision Estatal... La calidad
de la propuesta depende del grado de consensos de los sectores ...
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¢Como se integran las politicas a la agenda Estatal y gubernamental? Entre las politicas, Plan de Gobierno y gestion Jerarquia de las politicas publicas

.. . e e . institucional
La Iégica de las politicas en la institucionalidad del Estado

Plan de gobierno

Estado Gobierro ¢ TTTTTTTIToT !
« Calidad democracia - Avance metas Institucionalidad Publica
» Estado derecho « Resultado politico » Servicios y calidad

* Participaciony politica - Avance programa « Desemperfio del gasto

« Sistemarepublicano - Seguimiento politicas « Transparencia en la transaccioén
» Calidad politicas « Solucién de conflictos + Coberturas

4 aiios

» Servicios
* Facilitar
* Cobertura

La Constitucion politica es rectora
del ideal de bienestar

* Metas
* Prioridades
* Presupuesto

* Econdmica
* Social

Instituciones publicas
Nac./Mpal

Anual

M H H Gobierno Dto. 114-97,
Po' Itlca nac Io“al Entramado institucional

* Y « Coherencia politcas &  m==—e——-—-=
il * Intermediacion » Reducir confil)ictos sociales

» Transparencia i
ciudadana. « Calidad en la transaccion y el

. Mot’jz_alo €conomIco « Sistemas de rendicion tramite.
» Politica fiscal de cuentas

M H H Ministerios Dto. 114-97
@W Politica sectorial iy

Secretarias y comisiones

p:iiy  Politica transversal

Define la ruta Elabora politicas y Mediante planes y Acuerdo, pacto de avance y resultados con

- asigna presupuesto programas anuales Ministros, Secretarios y comisionados
del bienestar alcanzar resultados concreta el bienestar ’ Y

M H S Dto. 11-2002, 12-2002, 14-
W@n Politica municipal ;2220

Los ministros, secretarios, asesores deberan controlar el Plan
de metasy prioridades.

. . - : . La ética, probidad y rendicion de cuentas, transparencia...
La existencia del marco Estatal, gubernamental e institucional ya marca rumbo, P Y P

entonces ; para qué se necesitan po"ticas pﬂb]icas? - Los presupuestos y las acciones sectoriales iran en direccion al
Plan de Gobierno.

<<<<<<<<<<< Programa de Capacitacion y Fortalecimiento Institucional Programa de Capacitacion y Fortalecimiento Institucional >>>>>>>>>>>




Operacion de politicas y su articulacion en El actual de 68 Politicas por sector
procesos de planificacion y ejecucion... DISTRIBUCION PORCENTUAL DE POLITICAS POR SECTOR

Diagndsticos
Coberturas
Metas y prioridades recursos
GOBIERNO Programa anuales Resultados

3;4% 1;2% . m Politica General

3; 4%

. ® Politicas sociales
de gobierno (monitoreo y evaluacion

7;10% y = Politicas de salud

Politicas de educacion

m Politicas de cultura

Asignacion financiera ) )
m Politicas economicas

m Politicas recursos naturales

m Politicas de derechos humanos

Planificacion m Politicas para poblacién vulnerada y excluida

ALINEAMIENTO DE POLITICAS sectorial
Metas y prioridades Territorial m Politicas de seguridad
Acelerar soluciones g
Emprender reformas municipal m Politicas de relaciones internacionales

Intervenir en una sola linea
Coordinacion de politicas

C i ( : -. ' / = ‘ — ". s
=2 . ; %" Politicas
ks e

14;21% m Politicas de prevencion y gestion de riesgos

municipales

Programa de Capacitacion y Fortalecimiento Institucional Programa de Capacitacion y Fortalecimiento Institucional




Dialogo social e incidencia de politicas

Premisas de las Politicas Publicas para el
didlogo social

Democracia:

Estado de derecho
Alternabilidad
Participacion
Instituciones

Bienestar:

Justicia
Sostenibilidad
Estabilidad
Equidad

Prosperidad:

Politica econdmica
Politica social
Politica ambiental

El ideal del dialogo Social

El dialogo social y de politicas son los principales instrumentos
de participacion ciudadana.

El papel real de la ciudadania en politicas publicas es partir
incidencias legislativas.

Aunqgue los espacios no son suficientes, el modelo de
representacion estimula e incide, pero debe ampliarse.

La perspectiva, abrir nuevos espacios con mayor incidencia en
la transformacion de marcos estructurales con impactos reales
en lo social, politico y econdmico.

Los espacios de incidencia pueden anticipar
compromisos

El Programa electoral y de gobierno es la primera lectura de
dinamicas, negociaciones, pactos y crisis sociales y econdmicas.
Define hojas de ruta y permite visualizar horizontes. La incidencia
organizada puede, en el calculo de riesgos politicos anticipar
respuestas o colisiones en trayectoria del poder.

El escrutinio publico (medios, sociedad y grupos de presion) mide
y anticipa.

Consenso pactado: politica fiscal, rendir cuentas, transparencia (;Qué es el didlogo social?

Comprende el proceso de acuerdos y negociaciones, consultas e
intercambios de informacion de interés comun entre diferentes
actores para alcanzar un acuerdo comun de politicas publicas.
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Didlogo Social como bien publico

Bien

publico

El Estado de Derecho
Decreto 1-85

Decreto 2-2012, vias para
la gobernabilidad

Didlogo social y de politicas tenderd al acuerdo reactivacién

econdémica y social

Activo

social

Convierte el Dialogo
social entre sectores
Decreto 11-2002 como activo de Estado
“Decreto 2-2012, Art. 3,

inciso a.”

estables, sostenibles y con

ifelse seguridad social

Competitividad ventajas comparativas

derecho participar en

LR calidad y precio

Estado de derecho certeza juridica

Mundializacion insercion global

funcionar en direcciones
compartidas

Coordinacién
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Accion

institucional

Dialogo de politicas con
sentido vinculante a la
instituciones publicas y
al Estado

El didlogo social e incidencia de politicas

En la oferta | Someter a escrutinio Analisis
programas electorales critico de
Electoral programas

. . Pactos para
En el + Espacios de dialogo presupuestos y
Conqreso presupuestos y i
9 legislacién de reformas reformas

Acuerdos para
tos de justici

Negociacién + Monitoreo de politicas,

coberturas de prog

1ti y calidad de servicios elecmffll»_geS“én
Politica el




Conclusiones

Las politicas publicas son el instrumento de direccion de  ;Cual seria la definiciéon de una buena politica publica?
gobierno, mediante procesos de consenso entre sectores en

las responsabilidades del crecimiento y el desarrollo. Una politica publica de excelencia corresponde a aquellos

cursos de accion y flujos de informacion relacionados con un
Anticipan la verdad del escenario futuro, generan confianza y objetivo politico definido en forma democratica.

credibilidad en los ciudadanos y sectores activos del Estado. B o
Estos cursos de accion son desarrollados por el sector publico

Las politicas publicas aseguran la prosperidad compartida. v, frecuentemente, con la participacion de la comunidad y el
sector privado.

o _ o - Una politica publica de calidad incluira orientaciones o
Las politicas, aunque definen el largo plazo, inciden en metas y contenidos, instrumentos o mecanismos, definiciones o
prioridades gubernamentales que aceleran la velocidad en el modificaciones institucionales, y la previsién de sus resultados.
horizonte de prosperidad.

La teoria confirmo que la velocidad de crecimiento y desarrollo
dependen de decisiones, instituciones publicas y beneficios Las politicas puUblicas evitan la incertidumbre

compartidos. ‘ o .
Gobernar por politicas construye credibilidad y confianza y

Queeldialogosocialconstruyerutasde reactivacion econdémica hace predecible el Estado
y social, intensifica la reduccion de desigualdades y fortalece la
confianza en el Estado de derecho y la democracia.
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Segundo Curso Virtual

IMPARTIDO POR:
Lic. Abel Cruz/ CES

CONTENIDO TEMATICO

Politicas Publicas:

Uso de informacion estadistica
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¢Como medir el impacto?

La estadistica como una fuente de informacion estratégicay como
medicion del impacto de las politicas publicas en la sociedad.

Importancia de la estadistica

Hoy en dia es informacion estadistica es clave para la toma de
decisiones en Politica Publica, Politica Econdmica, Politica Social

Katun™ 2032

Objetivos de Desarrollo del Milenio (2015) y Objetivos de
Desarrollo Sostenible (2030)

Plan de gobierno de los Partidos Politicos 2024
Proyeccion demografica

Medir el impacto de la gestiéon de las politicas publicas

La estadistica y el modelo econémico

Los Mayas, los Egipcios y las civilizaciones antiguas (modelo
econdmico alrededor del Rey Maya, del Faraén o del Emperador
Chino)

Datos para las construcciones mayas, piramides o la gran
muralla china

El Censo en el momento biblico del Nacimiento de Nuestro Sefor
Jesucristo.

Imperio romano necesitaba informacion para su modelo
econdmico de explotacion: el esclavismo en todas sus regiones
conquistadas.

No hay censo perfecto
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Espafay su modelo econédmico en América

Los registros vitales en tiempo de la colonia y el papel de
la Iglesia en los registros de nacimientos, matrimonios y
fallecimientos, pues Espana los necesitaba para su modelo
econdmico de explotacion

Los repartimientos de tierra y de indios

Atras de todo esto el fin era informacion de la poblacion para
reproducir el modelo econémico

Otro interés era el cobro de IMPUESTOS

Censos en Guatemala

La historia censal de Guatemala registra que, en 1778, el censo
fue realizado por el Arzobispado de Guatemala estableciendo
un total de 396 mil 149 habitantes.

Luego, hubo en 1880, 1893, 1921, 1940, 1950 y 1964.

Los resultados del censo de 1964 arrojaron que la poblacion
total de la Republica ascendia a 4 millones 284 mil 473
habitantes.

Posteriormente se efectuaron censos de poblacion en 1973,
1981, 1994 y el penultimo, en el aho 2002.




Se presentan algunos de los resultados principales ("Xl Censo Censo 2018 Omision censal
Nacional de Poblacion y VI de Habitacion 2022):

. ) El proceso del censo arrancéd en agosto del 2016
o Lapoblaciontotalde Guatemalafuede11237196 habitantes. Pais 1950 1960 1970 1980 1990 2000 2010 2020
Del 23 de julio al 5 de septiembre del 2018 se recolectaron los ] 6 346 950 .
o La densidad de la poblacién como promedio nacional fue datos ) P ’ ' Colombia . 29 127 102 85 4.2 8.5
de 103 habitantes por kildmetro cuadrado. Costa Rica 16.5 9.8 6.3 9.0 3.1 6.7
o ) 96% del total de hogares previstos se visitaron El salvador 15.6 116 57 58 53
o El departamento de Guatemala registré el mayor nimero Li ‘ ‘ ‘ J J H
de habitantes: 2 541 581. . 20 mil 500 personas estuvieron involucradas uatemala 9.5 71 114 138 166 8. 9.0
B o L Honduras 8.0 8.9 11.9 8.3 4.6 7.6
o El ndmero de viviendas censadas en la Republica de . 18 mil 146 cajas con documentos se llenaron durante el + Poblacién )
Guatemala fue de 2 483 458. levantamiento de datos Nicaragua 18.4 21.0 24.1 5.5 4.4
- TOTC]| Panamé 12.0 10.6 6.0 7.8 5.7 6.3 5.9
o El promedio de personas que habitaban cada vivienda fue . Por lo menos 27 misiones de asistencia técnica internacional
Paraguay 9.8 9.3 9.2 10.0 6.3 6.2 24.6
de 51 han colaborado con el censo 100%
900 personas digitaron los datos en tres turnos, manana, tarde Omision PGIFSOHOS |_ J
y noche censal efecfivamente
censadas Poblacién total

La poblacion omitida no fue contabilizada por razones entre otras
cComMo:

No se logrd acceder al area (algunas urbanizaciones privadas, Poblacion total  EREMPES

14,901,286
: s - no lo permitieron, otras por conflictos territoriales, seguridad

® [ J ciudadana). Hombres 7223096
I:)OB LAC | O N - Quien contesto la entrevista (informante) olvidé mencionar a
alguna persona del hogar. Mujeres 7678190

E N SADA - Las personas no quisieron contestar al censista.
Urbana 8024508
1 I

|— 7.223,096 7,678,190

Hombres 1-8% Mujeres

48.5%  Tasa de crecimiento intercensal 2002 - 2019 51.5% Rural 6876778
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Poblacion urbana y rural

Censo 1950 definicién de urbano: Lugar poblado con mas de
2,000 habitantes, con la caracteristica que el LP entre 1,500 y
2,000 con servicio de agua en sus casas.

Censos entre 1964 y 1994: Categorias de lugares poblados
establecidas en el acuerdo gubernativo de abril 1938; se
incorporo a las colonias como areas urbanas.

Censo 2002: Ciudades, villas, pueblos, colonias y condominios,
ademas LP con mas de 2,000 en que el 51% de los hogares
tienenserviciode energiaeléctricayaguadentrode lavivienda.

Definicion urbano rural
Censo ano 2018

Area urbana: Hace referencia a las ciudades, villas, pueblos
(cabeceras departamentales y municipales), lugares poblados
que tienen la categoria de colonia o condominio y a los mayores
de 2,000 habitantes, siempre que el 51% o mas de los hogares
disponga de alumbrado con energia eléctrica y de agua tuberia
(chorro) dentro de sus locales de habitacion (viviendas). Al igual
gue en los censos anteriores, todo el municipio de Guatemala se
incluyd como area urbana.

Censo ano 2002

Area urbana: Se considerd como area urbana a las ciudades, villas
vy pueblos (cabeceras departamentales y municipales), asi como
a aquellos otros lugares poblados que tienen la categoria de
colonia o condominio y los mayores de 2,000 habitantes, siempre
gue en dichos lugares, el 51% o mas de los hogares disponga de
alumbrado con energia eléctrica y de agua por tuberia (chorro)
dentro de sus locales de habitacion (viviendas). Al igual que los
censos anteriores, se incluyd como area urbana todo el municipio
de Guatemala.

Proceso de urbanizacion

Porcentaje de poblacion urbana y rural estimado por los censos de poblaciéon 1950 — 2002

Area 1950 1964 1973 1981 1994 2002
Poblacién total 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Poblacién urbana 25% 34% 36% 33% 35% 46%
Poblacion rural 75% 66% 64% 67% 65% 54%

Fuente: Martinez Lépez, José Florentin (2011), Transformaciones urbanas en Guatemala 1950 — 2002, CEPAL, reunién de expertos sobre
poblacién, territorio y desarrollo sostenible.

TOTAL POBLACION CENSO 2018
Poblacion Urbana Censo 2018 53.9%
Poblacion Rural Censo 2018  46.1%

Poblacion 2018

TOTAL Y PORCENTAJE DE POBLACION
POR GRANDES GRUPOS DE EDAD

x4 ™

0 a14 afos 15 a 64 afios 65y + afios
33.4% 61.0% 5.6%
4,972,725 personas 9,091,281 personas 837,280 personas
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ANOS PROMEDIO DE ESTUDIO POR SEXO

7 afios y mas

VIVIMOS?

| |
L.
iy
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ALFABETISMO POR SEXO

7 afios y mas

MUJERES

21.7%

analfabetas

HOMBRES

15.0%
analfabetas

- 5,275,931 23

HOGARES CENSADOS

Hombres jefes Mujeres jefas
de hogar de hogar

75.7% 24.3%




PROMEDIO DE PERSONAS HOGARES SEGUN TIPO DE CONEXION A SERVICIOS
POR HOGAR

Agua para consumo del hogar Tipo de alumbrado Tipo de servicio sanitario

DISTRIBUCION DE LA POBLACION

2002 2018

Rio, lago, manantial, Pozo perforado
5 1 4 5 camién o tonel y otro piiblico o privado
] L

s DONDE

JEFATURA DE HOGAR POR SEXO Fuente de energia para cocinar Forma de eliminar la basura v - ESTA V I OS?
(¢ ; * y | — N
2018 75.7% = - % W A

000

2002 77.3% 7.5%
Otra
43.7% 41.9%
0 Gas propano Servicio
1994 81.8% municipal
0 o privado
10 20 30 40 50 60 70 80 20 100 628 /o
a queman
° ° 0.8% 1.1%
Gas corriente, Electricidad
carbén y otros 3.5% 4.3(%)
La entierran Latiran en
Hombre Muijer cualquier lugar
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PORCENTAJE

DE POBLACION POR SEXO

TOTAL PAlS

‘GUATEMALA

EL PROGRESO

SACATEPEQUEZ

CHIMALTENANGO

ESCUINTLA

SANTA ROSA

SOLOLA

TOTONICAPAN

QUETZALTENANGO

SUCHITEPEQUEZ

RETALHULEU

SAN MARCOS

HUEHUETENANGO

QUICHE

BAJAVERAPAZ

ALTAVERAPAZ

PETEN

1ZABAL

ZACAPA

CHIQUIMULA

JALAPA

JUTIAPA

Hombre

QKL

10

50

70

80

100

Mujer
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PORCENTAJE
DE POBLACION POR PUEBLOS

TOTAL PAiS

1. 8% i 0.2% 0.2%

0.1% |
i‘l.ﬁ% 0.1% 0.0.3% 0.1% D.1%ﬁ’

EL PROGRESO
SACATEPEQUEZ
0. 1% 0.1% —|

CHIMALTENANGO

0.1% G.M%iiﬂ.l’% 0.1%

ESCUINTLA

0.1% [IIJ*I%—I i 0.2% 0.2%

SANTA ROSA

0.2% 2.0% 0.2% 0.3%

. Maya . Garifuna Xinca . Afrodescendiente/ . Extranjera(o) . Ladina(o)
Creole/Afromestizo
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Proyecciones de poblacion

PORCENTAJE DE POBLACION ALFABETA 1985 2018 2050

15 ANOS Y MAS

iché Alta Verapaz Bew e womi
Quiché o LT wen wam
64.5% 66.2% s st wan
Solola Baja Verapaz men wen 11
Valores 71.9% e 73.7% H:” n:n -
. = Mas grandes nen mene o
° Totonicapan [——————— El Progreso e s -
| 71.9% TERRITORAL 86.6% s i s
- INSULAR Y L L
50 f ) S
“ = Quetzaltenango l;/lé\ﬁ[l)‘l;g\:l\?m Petén Lot man ]
* 83.5% DE RESOLVER 78.1% P &0 s
2: ; . wu rm b
Mas pequefios \zabal kg i sen
San Marcos 81.4% NeM T3 -
78.5% e F-11 ETT) o
Huehuetenango Zacapa ::: ::: z::
70.6% BT sew weu b
/ — Chiquimula ::: ::: :::
Re;a:;hu4loe/: 1 73.1% - - = A
Suchitepéquez
80.6% Jelapa
78.4%
Escuintla Jutiapa
86.7% | 81.3%
Chimaltenango oame fosa 1985: poblacidon joven, alta proporciéon de niflios, demandas en: salud materno infantil y educacion primaria
20 1 8 84.2% T) 85.6% e J ) prop ) : Y o) .
== Guatemala
Sacatepé . e . . ., .
acangﬁﬁf/: 93.5% 2018: periodo de bono demografico, aumento de proporcion de jévenes, demanda de empleo y educacion superior.

2050: poblacion envejecida, demandas en seguridad social, salud y sistema de cuidados.
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Proyecciones 2035 Proyecciones a nivel municipal

Republica de Guatemala Republica de Guatemala

yecci dela ion total a nivel ici
e imacionesy proyeccionesde lap

1total a nivel municipal

Periodo 2015 - 2035
(al 30 de junio de cada afio)

Periodo 2015 - 2035

(al 30 de junio de cada afio)

Departamento y municipio

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034 2035 s
Departamentoy municipio
Total Nacional 15567419  15827,690 16,087,418 16346950 16,604,026 16,858,333 17,100,746 17,357,886 17,602,431 17,843,132 18,079,810 18312373 18540,770 18,764,984 18985066 19,201,062 19,413,049 19,621,108 19825325 20025745 20,222,438 EiE 20 2Ny 20 Zib) 2D Z I BB a2 20 2D L EE 1) 2150 2T 2 EE 21 2B

1 Guatemala 3293500 330644 3385152 3420200 3472801 3816775 357000 BEOGET 3639725 3679326 G718008  3TSSTST 3792520 388365 3863220  BAGTATT  3OR0M67 3962285 3903502 4023801 4053220 Total Nacional 15,567,419 15,827,690 16,087,418 16346950 16,604,026 16,858,333 17,109,746 WHMSHEE6 17,602,431 17,843,132 18,079,810 18312373 18,540,770 18,764,984 18,985,066 19,201,062 19,413,049 19,621,108 19,825,325 20,025745 20,222,4:
2EI Progreso 185607 187,305 188,870 190,357 191,734 193069 194388 195673 196917 198120 199303 200433 201535 202582 203593 204571 205512 206408 207,213 208100 208,897 |
1Guatemala 3,293,500 3,339,644 3,385,152 3,429,290 3,472,891 3,515,775 3,557,909 3)599)284 3,639,725 3,679,326 3,718,008 3,755,757 3,792,529 3,828,365 3,863,220 3,897,177 3,930,167 3,962,255 3,993,502 4,023,801 4,053,2

3Sacatepéquez 356,513 363668 370601 377219 383,593 389,911 306,167 402357 408476 414502 420457 426324 432,086 437,759 443335 448809 454193 450485 464671 469,766 474760
101 Guatemala 1,142,188 1,153,830 1,165109 1,175,737 1185973 1195727 1204964 1,213,651 1,221,739 1229215 1,236,048 1,242,219 1,247,703 1252503 1256594 1,259,993 1,262,670 1,264,637 1265907 1,266,437 1,266,

4Chimaltenango 665056 679,032 693021 706802 720,139 733338 746366 759217 771,887 784346 796600 808669 820,508 832142 843572 854795 865824 876664 887,304 897,763 908,035
5Escuintla 734225  T46M9 758128 769560 780667 791630 802479 813169 823684 834026 844167 854115 863868 873418 882759 891,006 900852 909586 918124 926470 934,627 107 SentaCatarina Rigula . L B D L B R e e R IR L BT B B
6Santa Rosa 411982 418179 424080 420938 435533 441,032 446436 451731 456928 462019 466983 471,823 476548 481,150 485657 490,033 494300 498445 502498 506429 510,257 103san José Pinula 84,770 85524 86,265 86,574 87,668 83,345 89,001 89,036 90,247 90,835 91,399 91,938 92451 92,510 93,403 93,843 94,261 94,655 95,029 95,381 9%.7.
7Solol4 431,746 438780 445945 453007 460220 467,266 474240 481114 487,006 494500 501,168 507,638 513992 520242 526382 532,414 538345 544169 549891 555522 561,08 104 5an José del Golfo 8,078 8139 8197 8,253 8,307 8,358 £,409 8,456 8,502 8,545 8,585 8,623 8,659 8,692 8,723 8,752 8,777 8,801 8,823 8,843 8,8t
8 Totonicapén 450761 457,528 464,653 472075 479417 486687 493864 500941 507905 514756 521475 528065 534538 540878 547,003 553,183 550,157 565019 570,761 576395 581919 105 Palencia 72,175 72614 73,039 73,432 73,813 78,175 74,517 74,839 75,139 75,417 75,673 75,905 76,116 76,303 76,469 76,615 76,740 76,846 76,933 77,001 77,0
9 Quetzaltenango 82085  BMGAT  BS5322 869071 BG2792 89602 G0987O 93211 36385 G491 962159 O7TATS2  9BTA 999323 011285 1023036 1034576 1,045912 1057037 1,067,966 1,076,698 106 Chinautla 116,768 117,928 119074 120,175 121,259 122,321 123356 124,365 125,342 126289 127,203 128,085 128932 129,748 130,529 131,280 131,999 132,688 133,350 133,981 1345

10 Suchitepéquez 568923 576315 583547 500828 598,097 605299 612438 619475 626419 633,263 639984 646587 653,067 659,425 665663 671787 677,782 683654 689415 695051 700,579
107 San Pedro Ayampuc 60,608 61,682 62,753 63,805 64,854 65,894 66,926 67,946 68,954 69,948 70,928 71,894 72,843 73,777 74,695 75,599 76,487 77,359 78,219 75,063 79,8

11 Retalhuleu 343507 349,000 354658 360,72 365661 371,072 376398 381,635 386,783 391,830 396772 401613 406351 410980 415504 419944 424270 428500 432650 436721 440678
108 Mixco 446,877 456,760 466,749 476,736 486,827 496,992 507,220 517,505 527,828 538,189 548,578 558989 569,417 579,864 590,323 600,803 611,294 621,806 632,345 642,894 6534

12San Marcos 1084359 1,102,040 1,119,868 1,137,726 1,155,019 1,172,210 1,189,274  Mi206M¥8 1222951 1,239,504 1255852 1,271,074 1,287,874 1303551 1,318,998  1,334243 1349255 1364050 1,378,654 1,393,042 1,407,229 -

13 Huehuetenango 1,232,363 1,260,037 1,287,700 1,315,698 1,343,784 1,371,676 1,399,367 {26830 1,454,019 1,480,901 1,507,482 1,533,735 1,559,679 1,585,290 1,610,589  1,635556 1,660,231 1,684,609 1,708,693 1,732,498 1,756,036 109san PedroSacatepéquez 50,756 51,587 52,421 53,245 54,071 54,897 55,723 56,545 97,362 58,175 58,583 59,786 00,582 0L373 62,157 62,937 63,711 64,480 05,244 66,003 66,7
14 Qiché 969,752 987,168  1,005185 1024208 1043645 1,062,897 1,081,964 [HMO0AS 1119425 1,137,777 1155859 1173669 1,191,213 1208484 1225503 1,242,254 1,258,753  1,275024 1,201,068 12306879 1,322,470 110San Juan Sacatepéquez 261,052 264553 268,039 271,448 274,841 273200 281,520 284,798 288,024 291,199 294,316 297,376 300,374 303314 306193 309,016 311,778 314485 317,144 319,744 322,
15Baja Verapaz 299,338 304,921 310,592 316,390 322,167 327,886 333,537 339,138 344,655 350,078 355,430 360,693 365,874 370,957 375,959 380,867 385,705 390,456 395,116 399,716 404,222 111San Raymundo 37,606 37,821 38,028 38,218 38,401 38,575 38,739 38,891 39,033 39,162 39,281 39,387 39,481 39,564 39,634 39,695 39,746 39,786 39,816 39,836 39,8
16Alta Verapaz 1195231 1,221,336 1,247,049 1,274,801 1301924 1328668 1355134  Mi@GH253 1,407,025 1432432 1457,450 1,482,083 1506331 1530194 1,553,683 1,576,803 1,509,571 1,621,988 1,644,070  1,665821 1,687,256 e — 16473 16268 16261 16384 16533 26657 1657 17057 o 17,436 17628 17,520 ol 1820 18588 1857 15755 ] 512 i5izar o

17Petén 565585 576111 585990 595548 604525 613475 622400 631,305 640,151 648934 657631 666257 674800 683248 691605 699,860 708045 716145 724144 732070 739,901
113 Fraijanes 56,956 358,218 39,311 60,288 61,199 62,067 62,906 63,721 64,519 65,302 66,070 66,825 67,567 68,296 69,012 69,717 70,409 71,091 71,762 72,421 73,0t

181zabal 411039 416680 422432 428335 434455 440495 446461 452338 458,107 463785 469354 474800 480,152 485383 490509 495525 500441 505241 509941 514542 519,049
114 Amatitldn 135,168 140,226 142,284 144,305 146,324 148,330 150,322 152,296 154,248 156177 158082 159,961 161,811 163636 165432 167,203 168947 170,665 172,361 174,030 1756

19Zacapa 254158 256842 259517 262138 264937 267,718 270473 213207 275913 278581 281,210 283788 286326 288813 291,264 203660 206010 298312 300,555 302760 304933
20 Chiquimula M09S0 417433 423320 429546 43557 AMISTO  ATSM4 453449 450294 46067 4T075T 476362 431880 4BTT 42671 497934 503119 508218 513241 S1ATS 523,040 115VillaNueva 425783 433,872 442,061 450,250 458545 466,922 475,373 483,897 492,480  SO0L127 509,832 518596 527,416 536,301 545,248 554,273 563,369 572550 581,829 591,194 6006t
21Jalapa 360,094 366,944 373,774 380,612 387,462 394,234 400,905 407,468 413,918 420,247 426,451 432,547 438,505 444,353 450,079 455,685 461,187 466,579 471,860 477,036 482,119 116 VillaCanales 160,276 161,470 162,636 163,736 164,807 165,839 166,831 167,779 168,680 169,534 170,338 171,094 171,799 172,456 173,065 173,629 174,146 174,620 175,054 175,445 175,7¢
22 Jutiapa 514645 520820 527114 533451 539,785 546005 552114 558105 563958 569,668 575249 580,680 585076 591,121 506,143 601011 605754 610371 614848 619213 623,455 1175an Miguel Petapa 13,101 134519 137691 140,605 143,321 145861 148250 150,513 152,666 154,729 156714 158631 160,489 162,295 164,053 165771 167450 165,035 170,710 172,292  173%

Fuente: INE, Estimacic io icit 2035

Programa de Capacitacion y Fortalecimiento Institucional Programa de Capacitacion y Fortalecimiento Institucional




Poblacion proyectada- Departamento de Guatemala 2020 y 2050

100 0 més 100 0 més
95a99 952399
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Orden de los cursos y numero de participantes

Presentaciones y grabaciones

Las presentaciones utlizadas para la exposiciones se encuentran
disponibles en la pagina web del CES. Ademas, las grabaciones de
los cursos se encuentra en el canal oficial de YouTube del Consejo.

PRIMER CURSO VIRTUAL
Jueves 6 de octubre

EEREEEEEEEEENRE 17 personas conectadas

https://ces.gob.gt/la-gestion-de-politicas-
publicas-y-su-impacto-en-la-sociedad/

SEGUNDO CURSO VIRTUAL
Jueves 13 de octubre AR RN EEE R RN RN 2 155 personas conectadas https://www.youtube.com/channel/
UCWXR4As--j2QUIIK6EWSG6hgA
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La Gesti6n de Politicas Pablicas y su Impacto en la Sociedad (13/10/2022)

EN DIRECTO. Solicitar control

CONSEJO
ECONOMICO Y SOCIAL
_— LA

DE GUATEMAI

Programa de Capacitacion y Fortalecimiento Institucional

La Gestién de las Politicas Puablicas y >>>>>>>>>>>>>> |

su impacto en la Sociedad

CONSEJO -
ECONOMICO Y SOCIAL S( :EP

DE GUATEMALA

BT e TSP se——,
Agradecemos su participacion en los cursos virtuales
impartidos el 6 y 13 de octubre de 2022

¢Para qué sirven las g 8o oo
politicas publicas?

Secretaria Técnica -CES &

ﬂ P Escribe aqui para buscar § %

CES Guatemala SCEP

Para que
sirven

«Calidad de vida
«Consolidar los fines del Estado

+ Cursos de accion
planificados y pactados

+ Conoretan fines del
Estado en el largo plazo

- Tomar decisiones
«Planificar

- Asignar recursos
+ Bienestar ciudadano

CES Guatemala scepguatemala

Resultados

CONSEJO 2Qué son las
CE ECONOMICO Y SOCIAL Politicas publicas?
Sl S —— LA

DE GUATEMAI

@CESGuate @SCEPgt

THpostor 15 EN DIRKCTO.

Metodologia

1. Plantear sus consultas solo por medio del chat
de Microsoft Teams.

@consejoeconomicosocialgt @scep_guatemala

Proyecciones de poblacién CES Eiizayoon

2. Alfinalizar cada exposicién se abrird un espacio para
responder a sus dudas en vivo.

3. La asistencia se registrara por medio de un
formulario que se compartira por medio del chat de
Microsoft Teams. (Por favor llenar el formulario solo
una vez)

1985 2018

2050

Secretaria Técnica-CES_ ENDIRECTO &

1985: poblacién joven, alta proporcién de nifios, demandas en: salud matemo infantil y educacién primaria
2018: periodo de bono demogréfico, aumento de proporcién de jévenes, demanda de empleo y educacién superior.

2050: poblacién envejecida, demandas en seguridad social, salud y sistema de cuidados.
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ﬂ CES Guatemala @Ces Guatemala

o CES Guatemala g @CESGuate
www.ces.gob.gt



