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El impacto es directo al transporte,
la producción y la canasta básica.

Pronunciamiento público
institucional

El CES alerta sobre
el alza al precio de los
combustibles
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Proyección
territorial hacia
Guatemala 2050

El CES presentó su Informe de Gestión de Medio Término, relacionado con los avances y
cumplimiento al Plan Estratégico Institucional (PEI 2022-2030), con el uso del tablero dinámico
para la presentación de los resultados sobre las metas y productos del período 2022-2025.
Destaca que se ha abordado en diferentes momentos cada uno de los componentes
estructurales y sustantivos contenidos en el PRES y Agenda Estratégica. Además, se reiteró la
eficiencia en la gestión administrativa y financiera; en los últimos cinco años no se ha formulado
hallazgos por parte de ninguna auditoría interna y externa, además de promediar calificación
de 92 puntos en las evaluaciones de planificación de la Segeplan.
En otro apartado de la Asamblea, los expertos invitados: el Ing. Carlos Amador y el Lic. Quique
Godoy, se refirieron a los temas coyunturales del país, dentro de estos: la inteligencia artificial,
ciberseguridad, matriz energética y el financiamiento político. Asimismo, temas de estabilidad
macroeconómica, la ventana del bono demográfico, desnutrición infantil aguda crónica,
conectividad vial, infraestructura portuaria y aeroportuaria, y los ingresos municipales. Temas
que serán abordados en los siguientes meses por parte del Consejo. 

Asamblea 7-2026 | 29 de julio de 2026

Planificación, gestión y
Rendición de cuentas. Informe Institucional de
medio término

Informe de
gestión de
medio término
del PEI 2022-2030

Tablero
dinámico
del PRES

Resultados
institucionales

DIÁLOGO
CONSTRUYE
GUATEMALAPrioridades

emergentes
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Asamblea 8-2026 | 26 de agosto de 2026

Guatemala alerta climática:
el Súper Niño 2026-2027
El ingeniero Carlos Duarte experto del IARNA-URL, brindó la
conferencia en la Asamblea 8-2026, en la cual abordó el fenómeno
climático de El Niño Extremo; de gran intensidad para el 2026-2027,
con impactos significativos para el país. Se dieron a conocer las
siguientes alertas:

Suelos secos

Mayor déficit de
humedad en el
suelo, afectando
la producción
agropecuaria.

Menor recarga
de acufieros

Reducción en la
infiltración de agua y
menor disponibilidad
hídrica para consumo
y riego.

Canícula
prolongada

Períodos más largos
de temperaturas
elevadas y menos
lluvia, intensificando
la sequía.

Riesgos agrícolas

Pérdida de cultivos,
menores rendimientos
y afectación a la
seguridad alimentaria.

Riesgos sanitarios
y socioeconómicos
Mayor incidencia de
enfermedades,
escasez de agua,
incremento de precios
y afectación al empleo
e ingresos familiares.

Anticipación, monitoreo territorial
y comunicación del riesgo.
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Se analizó un entorno
global más complejo y
sus posibles efectos en la
economía nacional.

El diálogo social
acuerda unificar una
postura sobre el
presupuesto

Se avanzó hacia una
visión común para
un presupuesto público
más eficiente, transparente
y orientado al desarrollo.

Asamblea 9-2026 | 30 de septiembre de 2026

Liderazgo, consensos y
visión estratégica
Diálogo para un mejor país 
En la Asamblea 9-2026 el CES abordó los principales desafíos
económicos y sociales para el país; desde la perspectiva de la
complejidad y la incertidumbre.
El Lic. Miguel Gutiérrez, especialista máster en proyecciones y
políticas públicas, expuso el tema con el análisis de la convergencia
de riesgos sistémicos y sobreposición de crisis.

Convergencia
de riesgos sistémicos
y macroeconómicos

Transformaciones
laborales por
inteligencia artificial

Se discutieron los retos
y oportunidades de la
IA en el empleo y las
competencias del
futuro.

Prioridad de combatir
la desnutrición
crónica infantil

Se reafirmó la
necesidad de acelerar
acciones para garantizar
el bienestar y desarrollo
de la niñez guatemalteca.

Adaptación
agrícola

Se destacó la urgencia
de fortalecer la
resiliencia del sector
agrícola frente al
cambio climático.

DIÁLOGO

CONSENSO

DESARROLLO
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El 17 y 18 de septiembre en la Región Tumbes del Perú., se llevó a cabo el XI
Encuentro Anual de Secretarías Técnicas del Consejo Nacional de Trabajo y
Promoción del Empleo (CNTPE) Perú, líderes y especialistas de América
Latina y Europa abordaron el impacto de la tecnología y el cambio
climático en el futuro del trabajo.
Panel: Agendas de diálogo social internacional; Inteligencia Artificial,
Cambio Climático y Transición Justa.
Este espacio estratégico reunió las perspectivas de organismos
multilaterales y representaciones regionales:

El Secretario Técnico del CES de Guatemala y RED CESISALC, el Lic.
Bernardo López, indicó que las instituciones laborales deben migrar
hacia esquemas más ágiles ante entornos volátiles. Destacó el impacto
severo del fenómeno del Niño en economías agrícolas y analizó cómo
la automatización de tareas rutinarias por Inteligencia Artificial exige
reforzar la protección social, la reconversión de competencias
profesionales y la inclusión laboral.

El encuentro reafirmó la importancia de la concertación tripartita
(gobierno, empleadores y trabajadores) para afrontar de manera
coordinada las transformaciones tecnológicas y climáticas en América
Latina y el Caribe.

ACTIVIDADES
INTERNACIONALES
Diálogo social e Inteligencia Artificial centraron el XI
Encuentro de Secretarías Técnicas del CNTPE en Perú

BOLETÍN INFORMATIVO TRIMESTRAL
julio – septiembre 2026 | Volumen III-2026



Seguimiento al Plan de Trabajo de la
Red CESISALC 
Fortaleciendo el Diálogo Social
El CES Guatemala organizó un conversatorio virtual con los
miembros de la Red de Consejos Económicos y Sociales e
Instituciones Similares de América Latina y el Caribe –RED
CESISALC–.
La actividad llevada a cabo el 4 de agosto de 2026, propició
un intercambio de experiencias y reflexiones sobre las
distintas realidades de la región.  Entre los temas abordados
se encuentran el acceso de las mujeres a oportunidades de
desarrollo, la educación, el bono demográfico, la
planificación estratégica y la desnutrición, así como el tema
migratorio.
A partir de las experiencias compartidas, se identificaron
similitudes y diferencias entre los países, así como distintos
enfoques sobre los desafíos que enfrenta la región y los
aportes que los CES e IS pueden realizar desde el diálogo
social ampliado.

Cooperación y diálogo regional
Los encuentros de la Red CESISALC reafirman el compromiso de los Consejos
Económicos y Sociales de América Latina y el Caribe con una región más inclusiva,
justa y solidaria.
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ENCUENTROS QUE
FORTALECEN EL DIÁLOGO SOCIAL
El 25 de agosto, el CES, en el marco de la presidencia de la Red
CESISALC, facilitó la reunión de evaluación sobre la visita de
trabajo brindada a la delegación del Consejo Nacional de
Atención al Migrante de Guatemala (CONAMIGUA), realizada del
15 al 21 de julio pasados. Esta articulación interinstitucional hizo
posible el acercamiento entre representantes de CONAMIGUA y
del Consejo Económico y Social de la República Dominicana.

Intercambio
de experiencias
sobre migración

El CES RD y el CONAMIGUA
compartieron buenas
prácticas en la atención
a la población migrante,
destacando aprendizajes
para la región.

La articulación
institucional identifica
oportunidades
de colaboración
El diálogo permitió
explorar áreas de trabajo
conjunto para fortalecer la
protección de derechos, la
integración social y el
desarrollo de respuestas
coordinadas frente a los
desafíos migratorios.
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Actividades de
representación técnica

El día 20 de octubre, representantes de la Secretaría Técnica del CES
participaron en el Foro Nacional de Alto Nivel “Migración, Derechos
Humanos y Prevención de la Tortura: oportunidades y desafíos en
Guatemala”, organizado por el CONAMIGUA y la OficinaNacional de
Prevención de la Tortura–OPT– Mecanismo Nacional de Prevención de
la Tortura de la República de Guatemala
En la actividad se abordaron temas relacionados con la movilidad
humana en Centroamérica y Guatemala, los derechos humanos y la
prevención de la tortura en contextos migratorios, así como la
gobernanza migratoria y la importancia de la cooperación
interinstitucional.
La participación del CES se vincula con su Agenda Estratégica, que
incluye dentro de los componentes sustantivos la Política de Movilidad
Humana y Atención al Migrante. En la actividad se contó con la
participación de diferentes sectores entre ellos gobierno, academia,
cooperación internacional y sociedad civil.
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Participación del CES en espacios sobre migración y derechos
humanos, contribuyendo al diálogo social ampliado en temas
socioeconómicos.



Fortalecimiento institucional para
orientar la investigación y formulación de
políticas públicas. CES - USAC
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Con fecha 26 de agosto, el CES participó como ponente en la
conferencia inaugural de la 6ta. Jornada de Investigación de la
Escuela de Trabajo Social de la Universidad de San Carlos de
Guatemala, con la presentación “Guatemala 2050: Estudio
prospectivo para el diseño de políticas públicas”, en el marco del
30 aniversario del IIETS-USAC.
El CES, presentó ante estudiantes, docentes e investigadores la
metodología, las variables consideradas y la construcción de
escenarios que sustentan el Estudio Prospectivo.
La presentación acercó a la comunidad académica el enfoque
prospectivo de Guatemala 2050 y su aplicación al análisis de las
tendencias y escenarios que pueden incidir en el futuro del país.



Participación en presentación de estudios e
investigaciones sobre
Dinámicas migratorias de Guatemala
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Con fecha 28 de agosto, el CONAMIGUA realizó la presentación oficial de tres
estudios e investigaciones clave enfocados en fortalecer el conocimiento, la
formulación de políticas públicas y la toma de decisiones sobre movilidad
humana e inclusión social en el país. El primer documento analiza el recorrido
histórico, sociodemográfico y legal del Pueblo Garífuna desde San Vicente
hasta Livingston, Izabal, proponiendo una estrategia para su atención integral.
El segundo evalúa cómo la generación de empleo y la asistencia técnica en
Huehuetenango pueden dinamizar la economía local para ofrecer alternativas
sostenibles a la migración irregular y reducir la dependencia de las remesas.

Por su parte, el tercer estudio —alineado con el Año Internacional de las
Cooperativas de la ONU— sistematiza experiencias exitosas en Tacaná y El
Palmar para posicionar al cooperativismo como un motor de desarrollo
comunitario. En conjunto, estas investigaciones aportan insumos
fundamentales que permitirán consolidar alianzas estratégicas entre el sector
público, la cooperación internacional y las comunidades, orientadas a abordar
las causas estructurales del fenómeno migratorio en las regiones de mayor
incidencia.



Socialización de los resultados y
recomendaciones de las
Comisiones específicas
La Secretaría Técnica realizó la presentación
institucional del CES, el Estudio Prospectivo
Guatemala 2050 y Comisiones Específicas. 

En la jornada de trabajo se expusieron los
hallazgos y propuestas formuladas en tres
áreas estratégicas para el desarrollo del país:

Infraestructura vial, energética y portuaria.

Capacidades de gobierno local  para fortalecer la gestión
territorial y la prestación de servicios.

Capacidades del Estado central para una gestión pública
más efectiva y al servicio de la población.
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El 28 de agosto; en el marco de la Reunión Ordinaria
del Consejo de Administración de la Confederación
Guatemalteca de Federaciones Cooperativas
(CONFECOOP), el CES socializó el documento
Guatemala 2050: Estudio Prospectivo para el Diseño de
Políticas Públicas”, así como los resultados y
recomendaciones de las tres Comisiones Específicas
de trabajo.

La participación del CES respondió a la invitación
extendida por el Lic. Edwin Delgado, Vicepresidente
del Sector Cooperativista, propiciando de esta forma
un espacio de diálogo social extensivo. 



El CES participó en el Encuentro Nacional de Planificación 2026, un Boot
Camp organizado por SEGEPLAN y su Dirección de Fortalecimiento de
Capacidades para sentar las bases de la Red de Planificadores de
Guatemala. La jornada integró formación técnica mediante conferencias
magistrales sobre el Estado de la Región, experiencias de gestión
impartidas por ILPES/CEPAL y el potencial de la Inteligencia Artificial en la
gestión pública, además de aplicar la Metodología TRAMA con dinámicas
colaborativas que fomentaron sinergias entre los equipos de las distintas
instituciones del Estado.
Esta vinculación le permite al CES posicionarse como un actor clave dentro
de la nueva Red al abrir canales directos de coordinación con SEGEPLAN y
otras entidades públicas, mientras que los insumos sobre tendencias
regionales e IA fortalecerán sustancialmente la formulación de sus
dictámenes, análisis socioeconómicos y propuestas de política pública.
Actividad llevada a cabo el 28 de agosto.

Encuentro Nacional
de Planificadores 2026

Aprendizaje
técnico

Redes de
planificación

Inteligencia artificial
en la gestión pública

Colaboración
interinstitucional



Comisión Permanente
Seguimiento al plan estratégico y articulación institucional
Entre julio y septiembre, la Comisión Permanente del CES
trabajó en temas clave que se vinculan con el desarrollo del
país, con una visión de largo plazo y diálogo intersectorial

Seguimiento
institucional

Análisis de
política fiscal

Riesgos
climáticos

Auditoría

Agenda temática
2026-2027

Política de empleo

Movilidad humana

Preparación del
informe Guatemala 2050 Ocho reuniones

para avanzar
prioridades del período.
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